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Edwin van Hoorn
“Met trots kijken we terug op een jaar waarin we als onderwijsgroep mooie stappen hebben 

gezet. In het voortgezet onderwijs liggen onze slagingspercentages op meerdere niveaus boven 

het landelijk gemiddelde. Ook binnen het middelbaar beroepsonderwijs zien we een positieve 

ontwikkeling: voor het eerst in jaren stijgt het aantal studenten weer. Daarnaast groeit het aantal 

BBL-studenten en kiezen meer studenten voor opleidingen op niveau 1 en 2. Ons onderwijs blijft 

altijd in beweging en altijd in ontwikkeling. Zo werken we voortdurend aan een sterker stelsel van 

kwaliteitszorg, sturen we gerichter op onderwijskwaliteit en verbeteren we de aansluiting tussen 

het mbo en de arbeidsmarkt. Op al deze ontwikkelingen bouwen we graag verder. Want bij 

COG draait onderwijs niet alleen om kennis en vaardigheden, maar ook om persoonlijke groei en 

burgerschap. Met goede begeleiding, passende ondersteuning en een sterk pedagogisch klimaat 

helpen we leerlingen en studenten groeien. Zodat zij nu én in de toekomst een waardevolle rol 

kunnen vervullen in de maatschappij.”

Barbara Dijkgraaf 
“Wij waarderen de grote inzet van al onze medewerkers. Iedere dag begeleiden zij onze leerlingen 

en studenten met aandacht en betrokkenheid in het ontwikkelen van hun talenten. Ook de 

teams binnen de bovenschoolse ondersteuning leveren een belangrijke bijdrage aan het dagelijks 

functioneren van onze locaties en aan het realiseren van onze strategische doelen. Daarom 

hebben we daar in 2025 opnieuw in geïnvesteerd en dat blijven we doen. Dit doen we door het 

borgen van een gezond werkklimaat voor huidige medewerkers én door het aantrekken van 

nieuwe collega’s. De komende jaren blijven we werken aan sterk onderwijs, goede kwaliteitszorg 

en passende ondersteuning voor leerlingen, studenten en medewerkers. Per 1 juli 2026 draag ik 

als interim-lid het stokje over aan Manon Ketz als nieuw lid van het College van Bestuur.“

Een jaar om trots op te zijn
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Goed onderwijs staat niet op zichzelf, maar is 

verbonden met de wereld om ons heen. Door 

aandacht te hebben voor onze omgeving leren we 

van de praktijk, werken we samen met anderen en 

nemen we ervaringen mee in ons dagelijks werk en 

onderwijs — nu én in de toekomst. 

Op deze pagina’s delen leerlingen, studenten en collega’s van 

onze scholen hun kijk op dit thema. Aan de hand van drie 

stellingen vertellen ze over hun ervaringen, ideeën en wat hen 

bezighoudt. Hoe zien zij de verbinding tussen school en de 

wereld om hen heen?

Aan het woord Aan het woord zijn:

1. “Op school zie je de wereld om je heen” 

2. “Samen met de omgeving maken we impact”

3. “Wat je op school leert, zie je overal terug”

De stellingen:
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Aan het woord:

“In mijn werk als conciërge gebruik ik dagelijks vaardigheden die leerlingen ook op 
school ontwikkelen. Denk aan communiceren, samenwerken en verantwoordelijkheid 
nemen. Goed luisteren, rustig blijven en duidelijk zijn maken vaak het verschil, 
zeker op drukke momenten. Tijdens pauzes, examens of open dagen moet ik snel 
schakelen en overzicht houden. Geen dag is hetzelfde. Soms ontstaat er onverwacht 
een situatie, zoals een lekkage of een EHBO-melding, en dan is het belangrijk om 
rustig en zorgvuldig te handelen. Vanuit mijn signalerende rol heb ik veel contact 
met leerlingen en zie ik hoe het écht met ze gaat. Meestal zijn het vrolijke, energieke 
jongeren die zorgen voor leven in de school. Tegelijk merk je soms ook wanneer 
iemand stil is, vaak afwezig is of niet lekker in zijn vel zit. Op zulke momenten werk 
ik samen met mentoren en zorgcoördinatoren om de juiste ondersteuning te bieden. 
Wat leerlingen op school leren, nemen ze hun hele leven mee. Niet alleen voor een 
diploma, maar vooral voor de praktijk van elke dag.”

“School is eigenlijk een spiegel van de maatschappij. Alles wat speelt in het nieuws, op 
social media en onder jongeren, zie je vaak bijna direct terug op school. Nieuwe trends, 
challenges en discussies merk je in gedrag, gesprekken en de sfeer binnen de school. 
Als facilitair medewerker hoor en zie je vaak als eerste wat er onder jongeren leeft, nog 
voordat het de klaslokalen bereikt. Dankzij de training Pedagogisch Conciërge weet ik 
beter hoe ik leerlingen kan ondersteunen en hoe ik het gesprek aanga over gedrag en 
de gevolgen van keuzes. Leren omgaan met verantwoordelijkheden hoort tenslotte 
bij opgroeien en deelnemen aan de maatschappij. Ook thema’s als duurzaamheid en 
klimaat zie ik terug op school. We besteden steeds meer aandacht aan afval scheiden, 
statiegeldacties en bewust omgaan met energie. Als conciërge speel je daarin een 
belangrijke rol. Samen met leerlingen breng je dit dagelijks in de praktijk.”

“Absoluut! We werken samen met verschillende organisaties, zoals lokale zorgcentra, 
voedselbanken en sportclubs voor maatschappelijke stages. Daardoor leren leerlingen 
niet alleen binnen de school, maar maken zij ook kennis met de wereld daarbuiten. 
Ze ervaren hoe waardevol het is om iets voor een ander te betekenen. Ook binnen 
de school speelt verbinding een grote rol. Tijdens het eindexamenfeest werken 
leerlingen bijvoorbeeld mee met cateraar Vital. Door te helpen bij zo’n evenement 
leren zij verantwoordelijkheid nemen en bijdragen aan een gezamenlijk resultaat. Met 
dit soort initiatieven laten we zien dat school meer is dan alleen lessen volgen. Het 
is een plek waar jongeren groeien, ontdekken waar hun kracht ligt en ervaren dat je 
samen meer bereikt.”

1. “Op school zie je de wereld om je heen” 

2. “Samen met de omgeving maken we impact”

Mayckel Aarbodem
Facilitair medewerker Thomas a Kempis College

3. “Wat je op school leert, zie je overal terug”
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Aan het woord:

“Wat we op school leren, gebruiken we vaak in de praktijk. Tijdens groepsopdrachten 
merken we bijvoorbeeld hoe belangrijk samenwerken, plannen en goed commu-
niceren zijn. Daarnaast leren we verantwoordelijkheid te nemen en gestructureerd 
te werken. Deze vaardigheden helpen ons niet alleen op school, maar ook in het 
dagelijks leven en ons toekomstige beroep.”

“Tijdens onze stages merken we dat de theorie- en praktijklessen van school terug-
komen in de werkzaamheden die we uitvoeren. Zo leren we bij EHBO-les wat we 
moeten doen in geval van nood of onvoorziene situaties. Tijdens de lessen verpleeg-
technisch handelen leren we hoe we de bloeddruk, saturatie en lichaamstemperatuur 
moeten meten. Al deze opgedane kennis passen we tijdens stage toe in de praktijk, 
waardoor we meteen werkervaring opdoen.”

“We zijn vooral trots op de ervaringen en samenwerkingen die we tijdens stage opdoen. 
Op de werkvloer werken we samen met collega’s die ons helpen met opdrachten en 
waardevolle tips geven. Hierdoor merken we hoe belangrijk goede communicatie en 
werken in teamverband zijn. Op school leren we vaardigheden zoals plannen, overleggen 
en verantwoordelijkheid nemen. Tijdens het praktijkleren passen we deze vaardigheden 
direct toe. Zo ontdekken we hoe het eraan toegaat in de zorg. Hierdoor staan we steeds 
zelfverzekerder op de werkvloer en kunnen we met een trots gevoel ons vak uitoefenen.”

1. “Op school zie je de wereld om je heen” 

2. “Samen met de omgeving maken we impact”

3. “Wat je op school leert, zie je overal terug”

Nienke Vermeij 
& Sofie Aalbers
Tweedejaars studenten Verpleegkundige Astrum College
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Aan het woord:

“Ja, en tegelijkertijd helpt het mij om te beseffen dat school soms de meest 
onnatuurlijke plek is om iets te leren. Leerlingen en studenten willen van nature 
namelijk graag leren en ontdekken. Maar veel van wat zij leren gebeurt niet alleen 
binnen, juist ook buiten het klaslokaal. Vaak zonder dat ze het zelf doorhebben. 
Daarom is het onze taak om leerlingen nieuwsgierig te maken en hen te laten zien 
hoe leren verbonden is met de praktijk en het dagelijks leven. School helpt om die 
ervaringen te herkennen, verder te ontwikkelen en toe te passen in hun toekomst.”

“Dat zien we terug in veel verschillende activiteiten. Het meest zichtbaar is de kennis-
making van leerlingen en studenten met het werkveld tijdens stages. Daarnaast maken 
we regelmatig excursies buiten de school, bijvoorbeeld in de projectweek Vrede & 
Vrijheid. Dan bezoeken we Kamp Amersfoort of de Grebbeberg, leggen leerlingen 
bloemen tijdens de 4 mei-herdenking in Veenendaal en bezoeken veteranen onze school. 
Een ander voorbeeld zijn de bouwplaatsbezoeken door leerlingen van de opleiding 
Bouwen, Wonen en Interieur. Op hun mogelijk toekomstige werkplek zien zij hoe beton 
wordt gestort, dakpannen worden gelegd en vloerverwarming wordt geïnstalleerd. Met 
dit soort excursies brengen we het onderwijs zo dicht mogelijk bij de werkelijkheid.”

“Eens. Het Perron heeft bijvoorbeeld een belangrijke rol als kartrekker van de Jongeren 
Bedrijvendag in Veenendaal. Tijdens deze dag maken ruim 750 leerlingen van vier 
middelbare scholen kennis met meer dan 60 bedrijven uit de regio. Zo verbinden we 
onderwijs en praktijk en bereiden we leerlingen voor op hun toekomst. Ook ben ik 
trots op de samenwerking met basisscholen. Leerlingen uit kleuterklassen bezoeken 
onze school, zodat leerlingen van Zorg & Welzijn kunnen oefenen met de competentie 
organiseren, denk aan het organiseren van een verjaardagsfeestje voor de kinderen. 
Daarnaast ondersteunen wij basisscholen tijdens hun themaweken – bijvoorbeeld 
met kookactiviteiten – en volgen leerlingen uit het basisonderwijs iedere vrijdag 
technieklessen op onze school. Samen met scholen, bedrijven en organisaties bouwen 
we aan een sterke verbinding met de omgeving. Zo geven we leerlingen waardevolle 
ervaringen mee voor hun toekomst.”

1. “Op school zie je de wereld om je heen” 

2. “Samen met de omgeving maken we impact” 3. “Wat je op school leert, zie je overal terug”

Daan Diepeveen
Locatiedirecteur Het Perron
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Aan het woord:

“Ja, zeker. Wat ik op school leer, gebruik ik ook buiten school. Zo leer ik bijvoorbeeld 
hoe je naar verschillende meningen kunt luisteren en respectvol met anderen 
omgaat. Dat gebruik ik thuis, bij vrienden en op sociale media. Ook oefen ik met 
samenwerken tijdens groepsopdrachten, en dat helpt weer bij sportlessen of andere 
activiteiten die ik met anderen doe.”

“Bij het vak levensbeschouwing kregen we een opdracht over verschillende 
meningen, normen en waarden in de samenleving. In groepjes discussieerden we over 
onderwerpen zoals sociale media, discriminatie en vrijheid van meningsuiting. Toen 
besefte ik dat dit ook in het dagelijkse leven gebeurt, zoals in het nieuws, online of in 
gesprekken met familie en vrienden. Mensen hebben vaak verschillende meningen 
- bijvoorbeeld vanuit cultuur of normen en waarden - en daarom is het belangrijk om 
naar elkaar te luisteren en respectvol te reageren. Ook als je er zelf anders over denkt. 
Tijdens de lessen leerden we hierover en dit helpt mij om de wereld buiten school 
beter te begrijpen. Om met meer begrip naar anderen te kijken, te beseffen waarom 
iemand andere keuzes kan maken en respectvol met deze verschillen om te gaan. Ook 
leer je tijdens discussies en groepsopdrachten samenwerken, luisteren en je mening 
onderbouwen. Net zoals in het echte leven.”

“In dit eerste schooljaar ben ik nog niet betrokken geweest bij een activiteit of project 
waarbij de school samenwerkte met een organisatie in de omgeving of waarbij we een 
uitstapje buiten school maakten. Ik weet dat zulke activiteiten wel worden georganiseerd 
en kijk ernaar uit om dat in de komende jaren zelf te ervaren.”

1. “Op school zie je de wereld om je heen” 

2. “Samen met de omgeving maken we impact”

Oukje Spitman
Eerstejaars leerling Titus Brandsma College

3. “Wat je op school leert, zie je overal terug”
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117.584
Baten uit  
gewone 

bedrijfsvoering  
(x € 1.000)

Rentabiliteit

121.087
Lasten uit  
gewone 

bedrijfsvoering 
(x € 1.000)

Solvabiliteit 2

-2.187

-1,9% 71% 3,14

Exploitatie- 
saldo 

(x € 1.000)

Liquiditeit

Financieel

COG 2025 in cijfers

1.248  
Medewerkers Verzuim personeel

MBO

8,6%

7,2%

BO

VO

8,1%

Bestuur
incl CvB

3,9%

910  fte
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COG Nieuwsberichten

Onderwijsregio Arnhem  
en omstreken VO opgericht
Om het docententekort aan te 

pakken, werken scholen, opleidingen 

en professionals sinds 2025 samen 

binnen het samenwerkingsverband 

Onderwijsregio Arnhem en omstreken 

VO. Dit samenwerkingsverband 

onderzoekt wat scholen in de regio 

nodig hebben en zet verschillende 

initiatieven op. Denk aan een regionaal 

HR-netwerk en een leernetwerk voor 

de begeleiding van nieuwe docenten. 

Zo werken de partners samen aan het 

aantrekken, begeleiden en behouden 

van voldoende docenten. Vanuit COG 

zijn Klaartje Koorn (directeur HR) en de 

afdeling Marketing & Communicatie hier 

nauw bij betrokken. 

 Meer info op cog.nl

Techniek Coalitie Regio Foodvalley
Op 10 oktober werd de Techniek Coalitie Regio Foodvalley gelanceerd. In deze 

samenwerking werken ondernemers, onderwijs en overheid samen aan oplossingen 

voor het tekort aan technisch personeel. De partners ondertekenden een manifest 

om technisch talent aan te trekken, te behouden en verder te ontwikkelen. Nu én  

in de toekomst. Want zoals Lianne Beekhuis-Schonewille, projectleider Foodvalley, 

benadrukte: “De uitdagingen zijn te groot om alleen op te lossen.”

 Lees meer op cog.nl
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Slagingspercentages

Aantal diploma’s

In 2024: 610

Opleiding Landelijk 2025 COG 2025 COG 2024

vmbo-bb 97,5% 100%  97,4%

vmbo-kb 95,2% 99,3%  92,1%

vmbo-(g)t 91,6% 92%  93,2%

havo 84,5% 90,2%  86,9%

vwo (atheneum en gymnasium) 88,3% 86,8%  86,7%

- atheneum 83% 85,5%

- gymnasium 97,2%  91,4%

605
Leerlingtevredenheid

VO 2025 in cijfers

vmbo, havo & vwo

3.548
Leerlingen vo 2025 (incl. Pro)

ten opzichte van 2024

-0,23%

Tevredenheid Sfeer Veiligheid

8,67,06,6

Sfeer Veiligheid

9,67,47,2
Tevredenheid

Pro praktijkonderwijs
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Thomas a Kempis College

Smaakmarkt Havo-P 
Koken voor de Voedselbank
Tijdens de Smaakmarkt op Thomas a Kempis College 

op 16 december presenteerden leerlingen van Havo-P 

hun zelfontwikkelde recepten aan de Voedselbank 

Arnhem, ouders en medewerkers. Binnen Havo-P 

werken leerlingen aan praktijkgerichte opdrachten 

waarin onderzoeken, samenwerken en ondernemen 

centraal staan. De recepten zijn gemaakt voor 

voedselpakketten, gebundeld in een kookboek en 

feestelijk gepresenteerd tijdens de smaakmarkt.

  Lees meer op thomasakempis-arnhem.nl

Leerpark Arnhem

Leren groeien  
buiten het klaslokaal 
In GelreDome volgden leerlingen van Leerpark 

Arnhem lessen over sociale vaardigheden, 

groepsdruk en zelfvertrouwen via het programma 

Vitesse United. Samen met jongerenwerkers van 

Vitesse Betrokken leerden zij omgaan met grenzen, 

sociale media en samenwerken, afgewisseld met 

sportactiviteiten. De combinatie van persoonlijke 

aandacht, beweging en de inspirerende omgeving 

van Vitesse hielp jongeren zichtbaar groeien in 

zelfvertrouwen.

  Lees verder op gelderlander.nl

Titus Brandsma College

Praktijk en onderwijs 
komen samen in het lab
Tijdens een excursie bij Rijn IJssel doken leerlingen 

uit havo 4 en 5 van Titus Brandsma College in 

de wereld van DNA- en CSI-onderzoek. In het 

laboratorium maakten zij kennis met technieken 

uit de laboratoriumtechniek en ontdekten ze hoe 

onderzoekers sporen analyseren en experimenten 

uitvoeren. De excursie gaf leerlingen een praktisch 

kijkje in de wereld van biologie, chemie en 

onderzoek.

vo nieuwsberichten 
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Aantal diploma’s

In 2024: 1.859

1.816
MBO 2025 in cijfers

Studententevredenheid

School

7,0
Opleiding

7,2

2024: 6,6 2024: 6,9 

5.793
Studenten mbo 2025

Totaal incl. Vavo: 5.996

12

COG Jaarverslag 2025  |  Middelbaar beroepsonderwijs

ten opzichte van 2024

+5,02%



mbo nieuwsberichten 

Het Perron 

Masterclass Koken met restvoedsel 
Op 17 maart 2025 trapten mbo-studenten en vmbo-leerlingen van Het Perron de 

Week van de Circulaire Economie af met een masterclass ‘Werken met restvoedsel’. 

Onder leiding van chef-kok Paula Middendorp maakten zij duurzame gerechten van 

voedselrestanten uit de regio. Met ingrediënten die anders verloren zouden gaan, 

maakten de studenten een lunch voor vrijwilligers van Stadsakkers Veenendaal en 

bezoekers van de voedselbank. 

 Lees ‘Werken met restvoedsel’ op perron.nl

Astrum College 

Studenten zetten mentale 
gezondheid op de kaart
Tijdens een landelijke werkconferentie 

op Paleis Noordeinde gingen studenten 

van Astrum College in gesprek over 

mentale gezondheid en prestatiedruk 

onder jongeren. Koningin Máxima, 

onderwijsinstellingen, maatschappelijke 

organisaties en beleidsmakers dachten 

samen met jongeren na over mentale 

veerkracht en welzijn. Met hun bijdrage 

lieten de studenten zien hoe belangrijk 

het is om jongeren actief te betrekken bij 

maatschappelijke vraagstukken.

 Lees verder op astrumcollege.nl 
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https://www.astrumcollege.nl/nieuws/studenten-astrum-college-zetten-zich-op-paleis-noordeinde-voor-het-mentale-welzijn-van


Technova College

Kiek in de 
Techniek verbindt 
onderwijs en 
ondernemerschap
Tijdens Kiek in de Techniek ontdekten 

studenten van Technova College hoe 

innovatie, techniek en ondernemerschap 

samenkomen in de regio. Samen met 

bedrijven uit de sector ontdekten zij hoe 

praktijk, onderwijs en nieuwe technologieën 

elkaar versterken.  Met workshops, 

ontmoetingen en praktijkervaring kregen 

studenten een inspirerend beeld van hun 

toekomst in de techniek.

 � Lees meer over Kiek in de Techniek  
op technovacollege.nl

Dulon College

Feestelijke opening van  
het vernieuwde Dulon College
Burgemeester René Verhulst speelde een centrale rol tijdens 

de feestelijke opening van het vernieuwde Dulon College op 12 

juni. Studenten, medewerkers en genodigden vierden samen de 

opening van het moderne schoolgebouw waarin ontmoeting, 

praktijkgericht leren en samenwerking centraal staan. De 

opening markeerde een belangrijke stap in een leeromgeving die 

aansluit bij de toekomst van het mbo.

 Lees verder op duloncollege.nl

mbo nieuwsberichten 
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https://www.technovacollege.nl/nieuws/kiek-de-techniek-icoon-onderwijs-en-ondernemerschap
https://www.duloncollege.nl/nieuws/burgemeester-van-ede-rene-verhulst-heeft-centrale-rol-tijdens-opening-dulon-college
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Dit is de digitale publieksversie van het jaarverslag 2025 van COG.  

Het uitgebreide jaarverslag is te vinden op www.cog.nl.  
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Coördinatie en eindredactie

Laura Huberts en Ghilaine ten Brink

Ontwerp & vormgeving 

Bas van Noppen, Basisvorm dtp & grafische vormgeving   

Fotografie en videografie

Jesse Kok Fotografie, Rolf Hensel, Koos Walda,  

Robin Utrecht, Fotostudio 7 Veenendaal,  

Patrick Dorré – PJ Film, Maaike Kevelam-Geluk  

en Eljee Bergwerff Photography.

De kracht van aandacht
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